Normalienne, titulaire du CAPES et d'un
DEA lettres classiques, Michele Guionnet
débute sa carriere a I'Education Nationale.

D'abord consultante en formation continue
dans les domaines du développement
commercial chez Manager Formation, puis
directrice des enseignements de formation
humaine a [I'Efrei, école dingénieur
informatique, elle crée notamment le
cursus de formation en 5 ans (marketing,
management des hommes et des équipes, gestion de projet...).

Michele Guionnet, née le 10 mai 1960, 2 enfants

Elle exerce ensuite chez Alten, société de conseil et d'ingénierie, différentes
responsabilités dont la stratégie de communication.

Elle rejoint le groupe Coframi, conseil ingénierie logiciel, informatique industrielle,
pour prendre la direction de la communication.

Début 2000 son parcours s’oriente vers la formation elle prend la direction de I'lSCPA
(groupe IGS) école de journalisme, puis en 2003 celle de I'lSG, Ecole de Commerce.

Depuis septembre 2006 elle est nommée directrice générale de Carrel.
Le 12 mars 2008 elle est élue Présidente de la Fédération de la Formation
Professionnelle Rhéne Alpes (www.ffp.org).

« Permettre a Carrel de conserver son excellence, et détre un organisme de
formation citoyen ».

« Former les esprits sans les conformer, les enrichir sans les endoctriner, les aimer
sans les enrdler (...) et leur donner le meilleur de soi sans attendre ce salaire qu’est
la ressemblance ». (Jean de Rostand).

Course de fond, sports de montagne...



