BAC +4/5

Alternance
== initiale privée *

MASTER I ET II EUROPEEN EN MANAGEMENT
DES RESSOURCES HUMAINES

Réaliser la gestion administrative de |'entreprise.
Gérer les ressources humaines de |'entreprise.

La formation est dispensée en Unités
Assistant polyvalent PME/PMI d’Enseignement (UE) évaluée en E.C.T.S
Responsable recrutement (European Credit Transfer System) et

capitalisable sans limite de temps.
Consultant RH

Vous pouvez cumuler jusqu’a 60 crédits par
Responsable RH P JUs9 P

année de formation.

* Financement privé, école reconnue par I'Etat non-habilitée a recevoir les éléves boursiers.
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MASTER I ET II EUROPEEN EN MANAGEMENT BAC +4/5

DES RESSOURCES HUMAINES
VOTRE FORMATION A CARREL Alternance

453 heures par année de formation en contrat de professionnalisation ou en convention de ou |n|t|a|e n‘Né X
stage sur:
des matiéres générales (anglais, culture et citoyenneté européenne),
des matiéres techniques professionnelles (droit du travail, droit des sociétés, management
des équipes, pratique de la GRH, stratégie RH, administration du personnel).
L'examen officiel FEDE se déroule en fin d’année pour valider chaque année de formation.
Votre formation sera dispensée sur un rythme de 1 jour/semaine en centre de formation et
une semaine toutes les 6 semaines ; le reste du temps en entreprise. Vous mettez en ceuvre
un projet professionnel au sein de votre entreprise que vous soutiendrez pour l'obtention de votre
diplome.
Vous bénéficiez du réseau d'entreprises partenaires de Carrel pour rechercher votre entreprise.
Votre formation est assurée par des professionnels qui vous transmettent leur savoir-faire.

VOTRE ADMISSION A CARREL

La formation est accessible a tout titulaire d’'un dipléme Bac +3, titre certifié, Licence ou DEES.

Téléchargez votre dossier de candidature sur www.carrel.fr
Vous étes convoqué a un entretien de présélection aprés étude de votre dossier scolaire.

Le colt de la formation est pris en charge par votre entreprise dans le cadre d’'un contrat de
professionnalisation. Vous étes rémunéré(e) en fonction des barémes officiels ou de la Convention
Collective de votre entreprise.

En formation initiale privée * : les frais de présélection sont de 60 euros,
le co(it de la formation est de 4 700 euros.

Les frais d'inscription aux examens auprées de la FEDE sont de 620 euros (tarif indicatif pour 2 ans).

RENCONTRONS-NOUS

Salon de I'Etudiant : 13, 14 et 15 janvier 2012, Halle Tony Garnier, stand AL23.
Salon des Masters et 1 emploi : 16 et 17 mars 2012, Espace Double-Mixte, Villeurbanne. @

Contact : Clara Goineau est a votre disposition au 04 37 28 75 82
ou par mail : inscriptions@carrel.fr

Acceés : métro ligne D (arrét Garibaldi).

Bus C6 / C25 (arrét Manufacture des Tabacs), Bus C23 (arrét Tchécoslovaques). Septembre 2012,
* Financement privé, école reconnue par I'Etat non-habilitée a recevoir les éléves boursiers. découvrez
‘ ...................................................................................................................................................................................... . I'Espace Carrel

3 7, rue Pierre Robin 33 rue Amédée Bonnet

R 69 362 Lyon cedex 07 ErREY : y
Ca;grrel P,*r]f CEeN Téléphone: 04 72 71 56 46 (s ) Lyon 6°™ e 5
epuiere Fax : 04 78 72 09 38 A www.espacecarrel. ;

de vocations! | www.carrelfr s




