
  

 
 

 

 
FICHE DE POSTE – COORDINATEUR(RICE) DE FILIÈRE 

L’Institut Carrel recherche pour son centre de formation 

Un(e) Coordinateur(rice) de filière en CDD à temps partiel  

Possibilité de cumuler avec des cours pour un temps plein 

Remplacement congé maternité et parental 
 

 

MISSIONS : 
 

• S’assurer du bon déroulement pédagogique des formations des groupes confiés sur la 

filière 

• Recruter, coordonner et animer les équipes pédagogiques (référents et formateurs) de son 

périmètre 

• Mettre en œuvre les programmes de formation  

• Planifier annuellement les groupes de formation encadrés 

• Organiser les validations et bilans de son périmètre en lien avec le référent 

• Planifier, organiser, contrôler les suivis des apprenants en entreprise 

• Participer au budget du périmètre concerné  

• Participer à la qualité (certification qualiopi) 

 

COMPÉTENCES : 
 

• Autorité naturelle et charisme 

• Adaptabilité 

• Sens de l’écoute et diplomatie 

• Rigueur, organisation et autonomie 

 

CONDITION :  
 

• Niveau Bac +4/5 

• Une bonne connaissance des formations liées au secteur du commerce 

• La connaissance d’Y-Paréo serait un plus 

 

 

 

Pour postuler à cette offre d'emploi, merci de nous envoyer votre candidature  

(CV + lettre de motivation) à : recrutement@carrel.fr 

Le 21/03/2022 

http://www.carrel.fr/
mailto:recrutement@carrel.fr

