CAAREL

La confiance, ca s'apprend !

Le 30/01/2026

FICHE DE POSTE - CHARGE DE RELATIONS ENTREPRISES (H/F)
Temps complet - poste a pourvoir des que possible

MISSIONS :

e Développer et fidéliser un réseau d'entreprises partenaires

e Prospecter de nouvelles entreprises (stages, alternance, projets pédagogiques)

o Accompagner les entreprises dans le recrutement des apprenants

e Assurer le placement des étudiants en stage et en alternance

e Animer des ateliers de techniques de recherche d'entreprises

e Réaliser le suivi des relations entreprises/apprenants (stages, alternance, insertion
professionnelle)

e Accompagner, coacher et suivre les apprenants dans leur parcours professionnel

e Participer a l'organisation d'événements (forums, job dating, rencontres entreprises,
salons, JPO, etc.)

PROFIL RECHERCHE / COMPETENCES :
e Formation Bac +3 minimum
e Expérience confirmée dans des fonctions commerciales, idéalement dans le secteur de la
formation ou de l'insertion professionnelle
e Excellentes qualités relationnelles, sens de la négociation et de la représentation
e Sens du résultat, de I'organisation et de la priorisation
e Autonomie, esprit d'initiative et capacité a travailler en équipe

Pour postuler a cette offre d'emploi, merci de nous envoyer votre candidature
(CV + lettre de motivation) a : recrutement@carrel.fr
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